Liceo Scientifico Statale “Giovanni Marinelli”
Viale Leonardo da Vinci, 4 - 33100 UDINE tel. 0432/46938 - fax 0432/471803

Udine, 11 novembre 2019

Attuazione della normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro.
(CCNL del 29 novembre 2007, articolo 6, comma 2, lettera k
e d.lgs 81/2008)

Articolo 1. Campo di applicazione, decorrenza e durata.

. 1l presente Contratto ¢ sottoscritto dal dirigente scolastico, la Rsu d’Istituto e

le O0.SS. provinciali in base a quanto previsto dal CCNL del 29 novembre
2007 ed ¢ valido fino al 31.08.2022.

. Rispetto a quanto non espressamente indicato nel presente Contratto

integrativo la normativa di riferimento primaria in materia & costituita dalle
norme legislative e contrattuali in vigore.

Articolo 2. Obblighi in materia di sicurezza del dirigente scolastico.

. Adozione di misure protettive in materia di locali, strumenti, materiali,

apparecchiature, videoterminali.

. Valutazione dei rischi esistenti.
. Elaborazione di apposito documento nel quale sono esplicitati i criteri di

valutazione seguiti, le misure e i dispositivi di prevenzione adottati, il
programma di successivi miglioramenti.

. Designazione del personale incaricato di attuazione delle misure.
. Informazione e formazione sui documenti della scuola e sulla sicurezza sul

posto di lavoro.

Articolo 3. Riunioni per la definizione e la valutazione dei rischi

. 1l dirigente scolastico indice almeno una volta all’anno una riunione per la

definizione e la valutazione dei rischi alla quale partecipano:
a) il dirigente scolastico

b) il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;
c) il Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza;

d) i Referenti di plesso, se nominati.

. Nel corso della riunione il dirigente scolastico sottopone all’esame dei

partecipanti i documenti relativi alla sicurezza. La riunione non ha poteri
decisionali, ma carattere consultivo.

Articolo 4 Rappresentante dei lavori per la sicurezza
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1. In

1. Nell’ Unita Scolastica viene designato dalla RSU il Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza (RSL).

2. 11 RLS agisce nell’ambito delle prerogative previste dall’art. 73 del CCNL del
29 novembre 2007.

Articolo 5. Attuazione della normativa.

coerenza con quanto realizzato negli anni scolastici precedenti verranno

attivate le seguenti iniziative:

a)

emanazione con le opportune modifiche dei Piani di sicurezza e Piani di
evacuazione,

trasmissione dei nuovi Piani al personale dell’Istituto;

effettuazione di almeno due prove di evacuazione;

nomina del RSPP;

incontri periodici con i referenti di sede per la sicurezza;

trasmissione al RLS di tutta la documentazione redatta sulla sicurezza
compresi i vegbali degli ingontri.
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